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Dans un souci de développement durable et d’engagement citoyen, les associations locales s’engagent à adopter des pratiques écoresponsables dans leur fonctionnement quotidien, l'organisation d'événements et leurs déplacements. Cette charte repose sur 8 items qui reprennent les principes de réduction de l’impact environnemental, de mutualisation des ressources et de sensibilisation des publics.

1. Mutualisation des ressources et des lieux

· Encourager le prêt ou le partage de matériel entre associations locales.
· Prêt d’un local municipal à une autre association pour réaliser son évènement, sous réserve d’avoir obtenu l’accord exprès et préalable de la commune.

2. Réutilisation et réemploi des équipements

· Privilégier les équipements réparables.
· Favoriser l’usage de matériaux réutilisables (exemple : caisses, bacs, couverts lavables…).
· Organiser ou participer à une bourse aux équipements et aux vêtements afin de favoriser la seconde vie des objets et équipements.

3. Mobilité durable

· Promouvoir le covoiturage pour les déplacements vers les entraînements, compétitions ou événements, en informant notamment les adhérents de leurs droits en termes de défiscalisation et de couverture d’assurance.
· Mettre en place un système de covoiturage pour les déplacements vers les entraînements, compétitions ou événements, en organisant par exemple des points de rendez-vous pour limiter les trajets individuels.
· Privilégier l’usage des bus municipaux, l’achat ou la location de mini-bus pour les déplacements collectifs.
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· Inciter ses adhérents à se déplacer à vélo ou à pied lorsque cela est possible.

4. Tri et réduction des déchets

· Supprimer les objets jetables (gobelets, canettes, barquettes, etc.) au profit de solutions réutilisables.
· Utiliser des gourdes individuelles.
· Organiser des goûters collectifs avec moins d’emballages.
· Réduire le gaspillage alimentaire.
· Mettre en place des systèmes de tri des déchets, même lors des événements.
· Désigner un "responsable des déchets" pour chaque événement afin d'assurer le bon fonctionnement du tri et de la gestion des poubelles.

5. Mesures d’économie : économie d’énergie, d’eau et économie financière

· Favoriser les comportements responsables au quotidien en veillant à faire respecter les consignes d’utilisation des locaux (exemple : limiter l’usage du chauffage, éteindre les lumières, fermer les portes pour conserver la chaleur, effectuer des douches rapides, fermer l’eau, signaler les fuites...).
· Adopter une attitude responsable en respectant les locaux et le matériel mis à disposition, permettant ainsi de réduire les coûts d’entretien et d’optimiser leurs durées de vie (ramassage des déchets, propreté des locaux après utilisation, signalement immédiat de toutes dégradations…).

6. Éducation et sensibilisation aux enjeux environnementaux

· Participer aux actions pédagogiques proposées par la mairie.
· Faire appel à des membres de son association ou à des intervenants extérieurs compétents pour accompagner cette sensibilisation (associations spécialisées, collectivités…).
· Mettre en place, seul ou avec d’autres associations, des opérations en lien avec la préservation de l’environnement (ramassage des déchets sur son lieu d’activités…).

7. Communication responsable

· Favoriser la communication numérique : sites internet, groupes de discussion, applications mobiles, plutôt que les flyers ou affiches en papier.
· Avoir une réflexion sur la quantité d’impressions réalisées et de leur possible réutilisation.
· Centraliser les informations pour limiter l’envoi de mails multiples.

8. Objets promotionnels et goodies

· Réduire ou repenser la distribution de goodies (quantité, utilité, durabilité).
· Favoriser des objets utiles, durables et/ou fabriqués de manière responsable.



[image: ]ENGAGEMENT
Par la signature de cette charte, l’association s’engage à mettre en œuvre progressivement ces principes dans ses activités et à former ses membres.

Nom de l’association : [	]
Date : [	/	/	]
Signature du ou de la représentant(e) légal(e) :
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